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ORDRE DU JOUR - AGO

1. Approbation du procès-verbal de l’A.G.O. du 5 mars 2020

2. Rapport moral

3. Rapport financier : Bilan & Budget prévisionnel

4. Vote des résolutions proposées  

5. Renouvellement du Conseil d’Administration

6. Questions diverses 
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Approbation du procès-verbal de 
l’A.G.O. du 5 mars 2020
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Vote des résolutions proposées  

Première résolution

Approbation du procès –verbal de l’AGO du 5 mars 2020

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
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Rapport Moral
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2 2
Une année pas comme les autres …

Le COVID19 a bousculé notre organisation,
désorganisée puis recentrée avec puissance dans le cœur de l’action,
la CPME 91 a joué pleinement son rôle de défense et d’accompagnement
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Dans le contexte de la crise sanitaire la CPME 91 a renforcé ses actions en collaboration avec les 
services de l’état, les acteurs économiques locaux et régionaux :

• Pour aider les entreprises à surmonter la crise 
• Pour accompagner, ceux en plus grandes difficultés

La CPME 91 a renforcé ses actions de soutien, d’information, d’accompagnement en direction de 
ses adhérents et des TPE/PME de l’Essonne

• Des actions concrètes auprès des entreprises
• Mobilisation continue des administrateurs 
• Mobilisation continue des mandataires 

Devant l’impossibilité de se réunir, la CPME 91 a pu maintenir quelques manifestations en les 
adaptant

• Les manifestations 
• Les webinaires
• Les formations

La communication a été renforcée pour garder le lien 

• Les campagnes emailing
• Les Réseaux sociaux
• Le site internet

La continuité des partenariats 
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Dans le contexte de la crise sanitaire la CPME 91 a renforcé
ses actions en collaboration avec les services de l’état, 
les acteurs économiques locaux et régionaux :

Pour aider les entreprises à surmonter la crise 
Pour accompagner, ceux en plus grandes difficultés
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Dans le contexte de la crise sanitaire la CPME 91 a renforcé
ses actions en collaboration avec les services de l’état, les acteurs économiques locaux et
régionaux : 

Pour aider les entreprises à surmonter la crise 
•

•

•

•

•

•

Pour accompagner, ceux en plus grandes difficultés
•

•
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Dans le contexte de la crise sanitaire la CPME 91 a renforcé ses actions de soutien, 
d’informations, d’accompagnement en direction de ses adhérents 

et des TPE/PME de l’Essonne

Des actions concrètes auprès des entreprises
Mobilisation continue des administrateurs 
Mobilisation continue des mandataires 
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Dans le contexte de la crise sanitaire la CPME 91 a renforcé
ses actions de soutien, d’information, d’accompagnement en direction de ses adhérents et des TPE/PME de l’Essonne

Des actions concrètes auprès des entreprises
•

•

•

•

•

•

•
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Dans le contexte de la crise sanitaire , nos administrateurs sont restés mobilisés 

Mobilisation continue des mandataires dans les instances

•
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2019

69
mandataires

64
mandataires

Rapport Moral

2020
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2020

Rapport Moral

2 Nouveaux Conseillers 

prud’homaux à Longjumeau
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Mobilisation continue des administrateurs 

•

•

•

•

•

•

•

•
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2018

04 journées
d’intervention

Rapport Moral

2019

20 journées
d’intervention

59 jeunes rencontrés533 jeunes rencontrés

2020

21 journées
d’intervention

508 jeunes rencontrés
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20182019

9 Matinales
115 participants

9 Matinales
151 participants

9 Manifestations
250 participants

12 Manifestations
342 participants

Rapport Moral

2020

7 Matinales
83 participants

2 Manifestations
80 participants
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Devant l’impossibilité de se réunir, la CPME 91 a pu maintenir des manifestations 
en les adaptant

A partir de Mars, entre confinement et respect des consignes sanitaires les réunions ont dû être 
annulées.
Il a fallu s’adapter aux contraintes et la mise en place de la visio conférence a permis de garder le 
lien

Les manifestations
Les webinaires
Les formations
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20182019

138
participants

171
participants

Rapport Moral

VŒUX DE L’ALLIANCE
Présentiel

2020

253
participants
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20182019

282 participants350 participants

80 participants100 participants

Rapport Moral

2020
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20182019

10 Déjeuners
380 participants

8 Déjeuners
351 participants

2 Déjeuners
82 participants

2 Déjeuners
52 participants

Rapport Moral

2020

2 Déjeuners
83 participants
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20182019

5 Formations
65 inscrits

3 Formations
45 inscrits

3 Formations
71 inscrits

5 Formations
85 inscrits

Rapport Moral

2020

7 Formations
120 inscrits

5 Formations
92 inscrits
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La communication a été renforcée pour garder le lien 

Le manque de présentiel, le besoin des entreprises en information et en accompagnement a mis en 
avant la nécessité d’optimiser nos moyens de communications.

Développer notre visibilité sur les réseaux sociaux, améliorer nos campagnes emailing et lancer une 
réflexion sur le développement de nouveaux services pour nos adhérents via l’espace Adhérent du 
site Internet

Les campagnes emailing
Les Réseaux sociaux
Le site internet
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Rapport Moral

Campagnes emailing  

75 campagnes en 2020 dont 63 communications  pour informer les 

entreprises sur les aides, les mesures gouvernementales dans cette période de crise 



AGO – CPME 91 – 11 MARS 2021

Rapport Moral

Présence sur les réseaux sociaux 
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Continuité des partenariats  
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Perspectives 2021

Une année de transition...
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Projet Espace Adhérent

Depuis quelques temps dans les 

projets, la crise a accéléré le 

développement de 

L’ ESPACE ADHERENTS afin 

d’offrir des services exclusifs à nos 

adhérents avec pour objectif un 

lancement début 2021.

Un annuaire

Une cellule d’aide

L’accès aux informations et offres 

Partenaires
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Projet Espace Adhérent : Répertoire des adhérents

Dans cette idée d’accompagner nos adhérents en 

leur offrant un lien de communication privilégié 

et des services dédiés,  nous avons travaillé sur 

un répertoire accessible via l’espace Adhérent  

pour permettre les échanges entre adhérents 

grâce à la recherche multicritères 

Vous pouvez rechercher :

• un professionnel dans votre secteur (par ville, 

activités)

• les coordonnées d’une personne en particulier 

(par nom, nom de société)
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Projet Espace Adhérent : Projet Les Experts

Durant la crise nombreux adhérents nous ont remerciés 

de l’information et de l’aide apportées pour les soutenir.

L’idée est née de proposer aux adhérents une cellule 

d’aide pour les accompagner dans leur vie de Chefs 

d’Entreprise 

• Conseils d’Experts

• Aides à la décision 

• Informations Juridiques

• Ecoutes 
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Projet Accueil des nouveaux adhérents

Chaque mois, un temps d'accueil en visio durant la crise 

sanitaire puis en présentiel ensuite.

Sont conviés tous les nouveaux adhérents du mois 

précédents complétés par ceux de l'année écoulée qui n'ont 

pas été accueilli.

D'un Format de 1 heure maxi il se décompose en 4 temps:

- Présentation de l'équipe CPME 91

- Tour de table des nouveaux adhérents

- Présentation de la CPME 91 par le président

- Temps d'échanges
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Projet Liste de l'alliance pour l'élection de la CCIe

L’enjeu de 
représentation des 
entreprises au 
niveau local et 
régional est
essentiel pour la 
prise en compte de 
leurs intérêts auprès
des pouvoirs
publics. Lors de ses
élections, sont élus
pour 5 ans :
•les représentants
au sein des CCI 
territoriales et 
locales,
•les représentants à 
la CCI de région.

•– Grands axes de la campagne 2021:
•Innovation et proximité
•Replacer les CCI au cœur de l’économie

Vote électronique uniquement, sur plateforme nationale
de vote à distance
Vote plurinominal majoritaire, à un tour
Scrutin par catégorie (ou sous-catégorie)
Parité obligatoire pour CCIR

Etablissement des listes électorales : de février à avril
Publication du 16 juillet au 25 août (recours)
Pesées économiques : du 10 mars au 20 avril
Répartition des membres par catégorie
Dépôt des candidatures : jusqu’au 30 septembre
Campagne électorale : du 5 au 8 novembre

Être électeur d’une entreprise inscrite au RCS depuis 2 ans 

Commerce

Sous-catégorie commerce 0 à 9 sal 5

Sous-catégorie commerce 10 et + sal 5

Total 10

Industrie

Sous-catégorie industrie 0 à 19 sal 4

Sous-catégorie industrie 20 et + sal 4

Total 8

Services

Sous-catégorie services 0 à 9 sal 8

Sous-catégorie services 10 et + sal 10

Total 18
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Projet Liste « Fiers d'être Artisans » 
pour l'élection de la CMA

Elu pour 5 ans à la Chambre de Métiers et
de l’Artisanat
Pour développer des projets pour votre
territoire, au service de tous les artisans

Sa qualité : être artisan depuis au moins 2 ans
Sa disponibilité : de ½ journée par mois pour 
un élu de terrain à 2 jours par mois pour un 
élu aux fonctions régionales

25 élus parmi 35 candidats par département
Un staff de campagne réuni au sein de
l’association Fiers d’être Artisans et composé de
plusieurs organisations professionnelles (CPME,
CNEC, FFB, CNPA, FEP, UMIH….)

Avec la
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Projet de Création du Groupement de Prévention Agréé

Les Groupements de Prévention Agréés sont des 
associations loi 1901 composés d’experts connaissant 
bien le tissu économique de leur région qui s’engagent à 
transmettre leurs connaissances et leurs expériences à 
ceux qui en ont besoin sur deux critères ;
- la gratuité du geste (bénévolat économique) et la 
solidarité économique, 
- la confidentialité (charte éthique).

L’ensemble des engagements des GPA se confèrent à 
l’article D611-5 du code du commerce.

Leur mission est en premier lieu de répondre à la grande 
solitude des chefs d’entreprise de TPE-PME lorsqu’ils sont 
dans l’adversité et qu’ils ne savent pas vers qui se 
tourner pour trouver des conseils et des aides
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Rapport Moral

Projet 1 jeune 1 solution



AGO – CPME 91 – 11 MARS 2021

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Développement des partenariats
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Vote des résolutions proposées  

2ème résolution

Approbation du Rapport Moral du Président

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
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Rapport financier
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BILAN 2020
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BILAN 2020
Compte Analytique 
de fonctionnement

2019 2020

ADHESIONS 81 519 €                    81 145 €                        

SUBV CCIE 5 000 €                       

COTISATIONS BRANCHES 875 €                          

PRODUITS DIVERS 2 €                               

PRODUITS FINANCIERS 62 €                            

PRODUITS EXCEPT 909 €                          922 €                              

IJSS RECUES 519 €                          935 €                              

SUBV DIVERSES 5 976 €                           

REPRISE PROV 212 €                              

TOTAL PRODUITS 88 886 €                    89 190 €                        

SALAIRES 58 776 €-                    62 359 €-                        

SS TRAITANCE ADM 10 760 €-                    21 150 €-                        

BUSINESS FIL 3 780 €-                       3 838 €-                           

DIV FOURNITURES 5 659 €-                       2 099 €-                           

LOCATIONS 18 443 €-                    19 442 €-                        

DOT AMORTISSEMENTS 1 721 €-                       1 954 €-                           

ENTRETIEN REPARATION 1 435 €-                       2 604 €-                           

CADEAUX 301 €-                          

ASSURANCES 1 424 €-                       1 927 €-                           

HONORAIRES ET DIVERS 10 718 €-                    9 092 €-                           

FRAIS DE DEPLACEMENTS & COM 13 887 €-                    10 316 €-                        

FRAIS DE CA 5 547 €-                       1 903 €-                           

TELEPHONIE AFFRANCHISST 3 331 €-                       3 399 €-                           

SERVICES BANCAIRES 515 €-                          660 €-                              

CHARGES EXCEPT & NON AFFECTE 189 €-                          1 625 €-                           

COTISATIONS 6 441 €-                       8 302 €-                           

IMPOTS ET TAXES 247 €-                          

TOTAL CHARGES 143 174 €-                  150 670 €-                      

RESULTAT FONCTIONNEMENT 54 288,00 €-              61 480,00 €-                  

(déficit) (déficit)
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BILAN 2020
Compte Analytique 
D’Actions

2019 2020

AGFPN 31 359 € 29 459 €

DINER DES RESEAUX -5 257 € 9 910 €

SOIREE DES MANDATAIRES -5 548 € -500 €

EAF 936 € -1 003 €

FORMATIONS CPH & SANTE IDF 7 800 € 16 502 €

INTERNATIONAL -242 € 0 €

ACTION LOGEMENT 5 301 € 3 327 €

HARMONIE MUTUELLE 2 701 € 2 500 €

TAT -2 614 € -417 €

APPRENDRE & ENTREPRENDRE -493 € 0 €

GENDARMERIE NATIONALE -253 € 0 €

ACHAT REVENTE ADHERENTS 0 € 2 588 €

TOTAL 33 690 € 62 366 €
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BILAN 2020
Compte Analytique 
Global

2019 2020

RESULTAT ACTIONS 33 690 €  62 366 €  

RESULTAT FONCTIONNEMENT 54 288 €-  61 480 €-  

RESULTAT GLOBAL 20 598 €-  886 €       

(déficit) (excédent)
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BILAN 2020
Actif 
(page 1)
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BILAN 2020
Actif 
(page 2)
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BILAN 2020
Passif 
(page 1)
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BILAN 2020
Passif 
(page 2)
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RESULTAT 
COMPTABLE
(page 1)
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RESULTAT 
COMPTABLE
(page 2)
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RESULTAT 
COMPTABLE
(page 3)
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RESULTAT 
COMPTABLE
(page 4)
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ANNEXE
COMPTABLE

Préambule Les comptes annuels sociaux de l’exercice ont été élaborés et présentés conformément 
aux règles générales applicables en la matière et dans le respect du principe de 
prudence.

Le bilan avant répartition de l’exercice clos le 31/12/2020 totalise 93 870 €.
Le compte de résultat de l’exercice, présenté sous forme de liste, affiche un total de 
produits de 200 786 € et un total de charges de 199 900 €, dégageant ainsi un excédent 
de 886 €.

L’exercice a une durée de 12 mois, recouvrant la période du 01/01/2020 au 31/12/2020.

Les notes et tableaux ci-après font partie intégrante des comptes annuels.
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ANNEXE
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Principes, règles et 
méthodes

RESSOURCES 2020 2019

Cotisations reçues 81 145 82 394

- reversement de cotisations

➢ Soit un nombre total d’adhérent à jour

de cotisation de…

Subventions reçues

Autres produits d’exploitation reçus 119 428 107 172

Produits financiers reçus 213 62

Total des Ressources 200 786 191 057

Les conventions générales comptables, définies par les CRC 99-01 et 99-03, et l’avis

CRC 2009-10 relatifs aux dispositions comptables règlementaires applicables aux

associations à objet syndical, dont le respect du principe de prudence, ont été appliquées
conformément aux hypothèses de base :

- continuité de l’exploitation

- permanence des méthodes comptables d’un exercice à l’autre

- indépendances des exercices

La présente annexe comprend les informations rendues obligatoires par la loi du 20 Août 2008
et codifiée à l’article L2135-2 du code du travail.

La méthode générale de base retenue pour l’évaluation des éléments inscrits en comptabilité
est la méthode des coûts historiques.

Pour chaque poste des comptes annuels, les méthodes appliquées sont, si nécessaire,
décrites dans les notes qui suivent.

1. Faits caractéristiques de l’exercice
Réalisation d’un excédent de 886 € sur l’exercice

1. Comptabilisation des cotisations
Le fait générateur des cotisations adopté par la CPME régionale est celui « constaté lors de

l’encaissement effectif de la cotisation », soit au 31 Décembre 2020, comme le prévoit le
règlement 2009-10 du comité de la règlementation comptable.

1.3. Ressources
En référence au règlement 2009-10 du CRC, il est rendu obligatoire dans l’annexe comptable,
le montant, détaillé ci-dessous, des ressources retenues pour la détermination des seuils.
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ANNEXE
COMPTABLE

Complément 
d’information 
relatif au bilan

Bilan Actif 
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ANNEXE
COMPTABLE

Complément 
d’information 
relatif au bilan

Bilan Actif 

2.1.4. Immobilisations corporelles

Les mouvements de l'exercice s'analysent comme suit :

2.1.5. Etat des provisions pour risques et charges
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Complément 
d’information 
relatif au bilan

Bilan Actif 

2.1.8. Etat des créances
Les créances ont été évaluées pour leur valeur nominale.

Les éventuelles provisions sont détaillées au point 2.1.4. de la présente annexe

2.1.9. Produits à recevoir

2.1.11. Charges et produits constatés d’avance

2.1.10. Disponibilités

Les liquidités disponibles en banque, pour un montant de 32 364 €,

ont été évaluées pour leur valeur nominale.

Les charges constatées d’avance concernent principalement des charges d’exploitation payées 
d’avance
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ANNEXE
COMPTABLE

Complément 
d’information 
relatif au bilan

Bilan Passif

2.2.1. Fonds propres associatifs

Les fonds Associatifs représentent 74 349 € à la clôture des comptes au 31/12/2020
Aucune distribution de dividende n’est réalisée ni aux adhérents, ni aux administrateurs. Les
excédents sont affectés, systématiquement après vote par Assemblée Générale, en réserves
(ou report à nouveau…)

2.2.2. Variation des fonds propres associatifs

Les fonds propres associatifs ont évolué comme suit au cours de l'exercice :

2.2.3. Variation des fonds dédiés
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ANNEXE
COMPTABLE

Complément 
d’information relatif 
au bilan

Bilan Passif

2.2.4. Etat des dettes

Les dettes ont été évaluées pour leur valeur nominale

2.2.5. Charges à payer
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ANNEXE
COMPTABLE

Complément 
d’information relatif 
au compte de 
résultat

Produits et charges 
d’exploitation

3.1. Produits et charges d’exploitation

3.1.1. Produits d’exploitation

Le montant des ressources d’exploitation comptabilisées au compte de 
résultat, au 31/12/2019 se chiffre à 190 085 € dont le détail est établi ci-
dessous

3.1.2. Charges d’exploitation
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ANNEXE
COMPTABLE

Complément 
d’information relatif 
au compte de 
résultat

Produits et charges 
d’exploitation

3.1. Produits et charges d’exploitation

3.1.1. Produits d’exploitation

Le montant des ressources d’exploitation comptabilisées au compte de 
résultat, au 31/12/2019 se chiffre à 190 085 € dont le détail est établi ci-
dessous

3.1.2. Charges d’exploitation
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ANNEXE
COMPTABLE

Complément 
d’information relatif 
au compte de 
résultat

Produits et charges 
d’exploitation

3.2. Produits et charges financiers

3.3. Produits et charges exceptionnels et antérieurs

3.4. Transfert de charges
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ANNEXE
COMPTABLE

Autres 
informations 
complémentaires

4.1. Effectif au 31 Décembre 2020
Cadres : 1 Non cadres : 1 Total : 2
Cet effectif correspond à des équivalents temps plein (ETP) : sans objet

4.2. Indemnité de Départ à la Retraite (non significatif)
Non applicable

4.3. Détermination du périmètre de consolidation et méthode retenue
4.4. Mise à dispositions de biens immobiliers

4.5. Contributions en nature
Conformément au CRC 2009-10, le traitement des contributions volontaires en nature doit faire l’objet d’une
information dans l’annexe comptable, et plus précisément, la mise à disposition de personnes et de biens.
En conséquence, la CPME départementale précise les éléments ci-dessous.

4.6. Crédit-Bail NEANT
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ANNEXE
COMPTABLE

Autres 
informations 
complémentaires

4.7. Engagements financiers NEANT

4.6. Crédit-Bail NEANT
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En application de l'article L. 223-19 du Code de commerce,
nous portons à votre connaissance les conventions visées audit
article intervenues au cours de l'exercice écoulé.

Le Président Didier MOINEREAU, a perçu de votre Association
des remboursements de frais kilométriques à hauteur de

Soit un total de 5012,70 € - contre 6015,24 € en 2019

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

RAPPORT SPECIAL



AGO – CPME 91 – 11 MARS 2021

Vote des résolutions proposées  

3ème résolution

Approbation des comptes de l’exercice 2020, du rapport de Gestion et du rapport spécial

L’AGO statuant aux conditions de quorum et de majorité d’une assemblée générale ordinaire, après 
s’être fait présenter les comptes de l’exercice clos le 31/12/2020, et avoir entendu la lecture du rapport 

de gestion, et du rapport spécial, approuve les comptes tels qu’ils lui ont été présentés, qui font 
ressortir un excédent de 886 € ainsi que toutes les opérations constatées dans lesdits comptes le 

rapport de Gestion et le rapport spécial, et donne quitus pour leur gestion au Président et au Trésorier 
de l’Association, pour cet exercice, ainsi qu’à tous les Administrateurs.

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
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Vote des résolutions proposées  

4ème résolution

Approbation des comptes de l’exercice 2020, du rapport de Gestion et du rapport 
spécial

L’AGO statuant aux conditions de quorum et de majorité d’une assemblée générale ordinaire, décide 
d’affecter l’excédent de l’exercice 2020, soit 886 € de la façon suivante :

En totalité au report à nouveau qui s’élève à 73 463 € et qui après affectation s’élèvera donc à la 
somme de 74 349 €

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
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Budget Prévisionnel 2021
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COTISATIONS ADHERENTS 80000

SUBVENTION EMPLOI 6375

86375

BUSINESS FIL 3800

FOURNITURES DIVERSES 500

FOURNITURES ADM 1000

LOCATIONS 20000

ENTRETIEN ET REPARATION MAINTENANCE 2500

ASSURANCES 1900

HONORAIRES 9000

COMMUNICATION 700

FRAIS DE DEPLACEMENT ET RECEPTIONS 14500

FRAIS DE CA 1500

AFFRANCHISSEMENT ET TELEPHONE 3500

SERVICES BANCAIRES 660

COTISATIONS 800

SOUS TRAITANCE ADMINISTRATIVE 48000

SALAIRES alternante 6768

DOTATIONS AUX AMORTISSEMENTS 1900

117028

RESULTAT FONCTIONNEMENT PREVISIONNEL 2021 -30653 (déficit)

AGFPN 30000

FORMATIONS 16000

ACTION LOGEMENT 3000

SUBVENTION HARMONIE MUTUELLE 2500

CCIE 10000

RESULTAT PREVISIONNEL ACTIONS 2021 61500 (excédent)

RESULTAT GLOBAL PREVISIONNEL 30847 (excédent)

COMPTE DE 
RESULTAT 

PREVISIONNEL
2021
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Vote des résolutions proposées  

5ème résolution

Budget prévisionnel 2021

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
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6ème résolution

Pouvoirs

L’Assemblée Générale Ordinaire donne tous pouvoirs au président pour tout 
dépôt éventuellement obligatoire des comptes annuels.

Vote des résolutions proposées  

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
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Renouvellement des Administrateurs
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ADMINISTRATEURS SORTANTS

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

Administrateurs Titre Date Election Date Renouvellement

BALAZOT Catherine VICE-PRESIDENTE RENOUVELLEMENT 2018 2021

BOTHOREL Marc Administrateur RENOUVELLEMENT 2018 2021

BOUHIER Jeanne Laure Administratrice RENOUVELLEMENT 2018 2021

DESGEORGES Martial Administrateur RENOUVELLEMENT 2018 2021

GIRAUD BERTHET Laurence Administratrice RENOUVELLEMENT 2018 2021

HATTON Sabrina Administratrice RENOUVELLEMENT 2018 2021

LARGY Cyril VICE-PRESIDENT RENOUVELLEMENT 2018 2021

LAROCHE Béatrice Administratrice RENOUVELLEMENT 2018 2021

MASSEBOEUF Claude Administrateur RENOUVELLEMENT 2018 2021

MOISSET Jean-Pierre TRESORIER RENOUVELLEMENT 2018 2021

PERDEREAU Thierry Administrateur RENOUVELLEMENT 2018 2021

SOMNARD Adriana Administratrice DEMISSION 2018 2021

LEJEUNE Christophe VICE-PRESIDENT DEMISSION 2017 2022

2021
Liste des administrateurs sortants
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RENOUVELLEMENT DE MANDAT

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

ADMINISTRATEUR Date Election Date Renouvellement

BALAZOT Catherine 2021 2024

BOTHOREL Marc 2021 2024

GIRAUD BERTHET Laurence 2021 2024

HATTON Sabrina
2021

2024

LARGY Cyril 2021 2024

LAROCHE Béatrice 2021 2024

MASSEBOEUF Claude 2021 2024

MOISSET Jean-Pierre 2021 2024

PERDEREAU Thierry 2021 2024
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PROPOSITION DE NOUVEAUX ADMINISTRATEURS

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

LE LARGE BAUDE Virginie
2021

2024

FAUVEL Patricia
2021 2024

VALLET  Anthony
2021 2024

FAURIANT Philippe
2021 2024

FOLLIOT Romain
2021 2024

NIDRICHE Christophe
2021 2024

LAPEYRE Roland
2021 2024
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Le Nouveau Conseil d’Administration 2021

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

PROPOSITION NOUVEAU CONSEIL 2021

BUREAU EXECUTIF 
1 MOINERAU Didier PRESIDENT Services

2 MOISSET Jean-Pierre TRESORIER Services

3 BUZZETTI Yaelle SECRETAIRE Services

VICE-PRESIDENCE
VICE PRESIDENT SECTION COMMERCE

VICE PRESIDENT SECTION ARTISANAT

4 MOINAT Alain VICE-PRESIDENT SECTION INDUSTRIE Industrie

5 ROUSSEL Sylvain VICE-PRESIDENT SECTION SERVICES Services

6 BALAZOT Catherine VICE-PRESIDENTE DELEGUEE Commission Relations avec la Région Services

7 BUSSENAULT Elisabeth VICE-PRESIDENTE DELEGUEE Présidente Entrepreneuriat Au féminin Services

8 TONDINI Stéphanie VICE-PRESIDENTE DELEGUEE Commission formation des adhérents Services

9 LARGY Cyril VICE-PRESIDENT DELEGUE Communication Services

10 LAVIALLE Philippe VICE-PRESIDENT DELEGUE Commission International Industrie
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Le Nouveau Conseil d’Administration 2021

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

ADMINISTRATEURS
11 CAMUSAT Gwenaelle Administratrice Chargé de mission "relation avec la CMA" Artisanat

12 GIRAUD BERTHET Laurence Administratrice Services

13 HATTON Sabrina Administratrice Services

14 HUGON Aurore Administratrice Services

15 KAZANDJIEFF Katia Administratrice Industrie

16 LAROCHE Béatrice Administratrice Services

17 LE BARON Céline Administratrice Chargé de mission "Apprendre & Entreprendre" Artisanat

18 SEJOURNE Nathalie Administratrice Services

19 BOTHOREL Marc Administrateur Chargé de mission " Cybermalveillance" Services

20 DECROIX Alain Administrateur Services

21 DAURAT Fabien Administrateur Chargé de mission "relation avec la FFB" Artisanat

22 LEHOUSSEL Olivier Administrateur Services

23 MASSEBOEUF Claude Administrateur Commerce

24 PARQUET Eric Administrateur Services

25 PERDEREAU Thierry Administrateur Services

26 FAUVEL Patricia Administrateur Services

27 VALLET Anthony Administrateur Chargé de mission "Paritarisme & mandats" Services

28 FOLLIOT Romain Administrateur Commerce

29 NIDRICHE Christophe Administrateur Commerce

30 LE LARGE BAUDE Virginie Administratrice Services

31 LAPEYRE Roland Administrateur Services

32 FAURIANT Philippe Administrateur Services
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Le Nouveau Conseil d’Administration 2021

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE

CONSEILLERS TECHNIQUES INVITES AU CONSEIL D'ADMINISTRATION
1 GERARD Bruno

2 LAVISSE Sylvie Relation avec les Prud'hommes

3 PACHET Jean François Relation avec le Tribunal de Commerce Evry

4

5

6

7

8

9

10
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7ème résolution

Approbations du renouvellement 

8ème résolution

Approbation des nouveaux entrants

Vote des résolutions proposées  

ASSEMBLEE GENERALE ORDINAIRE
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Questions diverses 

Merci de signaler votre demande de prise de parole 
sur la messagerie instantanée et en levant la main.
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Merci pour votre engagement et votre soutien !

« Si tu es en peine à cause d’une chose extérieure, ce n’est pas cette chose qui te trouble, 
c’est le jugement que tu portes sur elle. » Marc Aurèle

« La vie n’est pas d’attendre que les orages passent, 
c’est d’apprendre comment danser sous a pluie. » Sénèque


